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|- Exercice 1

1. Expliquez les notions suivantes :
a- I’entreprise est une unité de production.
b- I’entreprise est une unité de répartition.
c- la valeur ajoutée.
2. Quels sont les rbles de I'entreprise dans I’économie ?

3. Donnez 3 exemples de chaque type d’entreprise (commerciale, industrielle
et de services).

II- Exercice 2

e Cochez la bonne réponse aux propositions suivantes :
A- L'approche classique définit I'entreprise comme :

1. Une unité de production des biens et services.
2. Une unité de répartition de la valeur ajoutée.
3. Les deux.

4. Aucune réponse.

B- Les facteurs de production sont :

1. Travail + capital fixe.

2. Capital fixe + capital circulant.
3. Le travail.

4. Aucune réponse.

C- Les biens de consommation intermédiaire sont :

1. Les biens durables.

2. Les biens utilisés dans plusieurs cycles de production.

3. Les biens utilisés seulement dans un seul cycle de production.
4. Aucune réponse.

D- la valeur ajoutée réalisée par I'entreprise est :

1. La rémunération des facteurs de production.

2. Production vendue + Production stockée + Production immobilisée.
3. La différence entre la production et la consommation intermédiaires.
4. Aucune réponse.



l1l- Exercice 3

Données
Document 1 : Qu’est ce qu’un systeme

Presque tout dans la vie, méme quotidienne, est relié a un systeme, et la
premiere
chose que I'on remargue en examinant notre environnement, c’est son
organisation.
En effet, le parcours des astres en orbite autour du soleil est défini en
fonction des forces de la gravitation.
Chez I’étre humain, il existe des équilibres biologiques qui ne résultent pas
du hasard, mais bien de I'organisation systématique des relations entre
composantes.
On se sert du mot « systeme » pour désigner quelque chose de rationnel,
d’organisé dans un ordre précis. [...]
Nous pouvons nous arréter a ma définition suivante : un systeme est un
ensemble de composantes agencées de facon ordonnée et structurée et
tendant vers un résultat précis.
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Travail a faire
1. Relever du document une définition du systeme.
2. Donner des exemples de systemes.
3. L’entreprise est-elle un systeme ? Justifier.

V- Exercice 4

1. Complétez le schéma de la répartition de la richesse créée par l'entreprise,
sachant que cette richesse s'éleve a 800 000 DHS :

Facteurs de production

Associés
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Informations complémentaires



Part des associés représente le tiers, alors que celui du personnel représente la
moitié, le reste est partagé a part égal entre préteurs et |'Etat.



